UCHWALA NR 111-80/2024
RADY MIEJSKIEJ W WOLOMINIE

z dnia 26 czerwca 2024 r.

w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej OSrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien-
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Wolominie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 609 z pézn.zm.) 1iart. 53aust. 4 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r.

o dziatalnosci leczniczej (Dz.
U z2023 r., poz. 991) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ocenia si¢ pozytywnie sytuacje ekonomiczno — finansowa O$rodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien -

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Wotominie zsiedzibg przy ul. Powstancow
12 w Wotominie.

2. Oceny dokonuje si¢ na podstawie Raportu o sytuacji ekonomiczno - finansowej za rok 2023 Osrodka
Profilaktyki i Terapii Uzaleznien Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Wolominie
z siedzibg przy ul. Powstancow 12 w Wotominie, ktory stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Wotominie

Aneta Adamus
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Zakacznik do uchwaty Nr I11-80/2024
Rady Miejskiej w Wotominie

z dnia 26 czerwca 2024 r.

Raport

o sytuacji ekonomiczno-finansowej

Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien — Samodzielnego Publicznego Zakiadu
Opieki Zdrowotnej w Wotominie.

Podstawa prawna: art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci leczniczej (tekst jedn.:
Dz. U.z 2023 r. poz. 991)

Podstawowe informacje dotyczace OPTU-SPZOZ w Wotominie:
Adres: 05-200 Wotomin, ul. Powstaricow 12

Numer NIP: 1251461087

Numer REGON: 140727400

Numer KRS: 0000287383

OPTU-SPZOZ w Wotominie zostat wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego jako Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sadzie Rejonowym dla M. St. Warszawy, XIV Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 31.08.2007r.

Numer RPWDL: 000000021408

Sytuacja ekonomiczna za rok 2023
1. Analiza sytuacji ekonomiczno - finansowej OPTU-SPZ0Z

Ocena sytuacji ekonomiczno - finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie i zasady analizy
wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfikacji sektora ochrony zdrowia. Raport
sporzadzono zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku
w sprawie wskaznikow ekonomiczno — finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz
prognozy sytuacji ekonomiczno - finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej (Dz. U. 2017 poz. 832 z péz. zm.).

2. Analiza pozycji ksztattujgcych wynik finansowy

Analize sytuacji ekonomiczno — finansowej za 2023 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe
oceny przypisane poszczegélnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym
w w/w Rozporzadzeniu.

Gtéwnymi przychodami OPTU-SPZOZ w Wotominie sa przychody ze sprzedazy ustug medycznych
w zakresie $wiadczeri zapobiegawczo — leczniczych dla oséb uzaleznionych od alkoholu,
uzaleznien behawioralnych i Srodkéw psychoaktywnych oraz cztonkéw ich rodzin.
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Osrodek Profilaktyki i Terapii Uzalezniers — Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w Wotominie prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnogci
leczniczej.

Prognoza na okres 2024 — 2026 rok zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci
leczniczej. OPTU-SPZOZ w Wotominie pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskanych przychoddéw
koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno — finansowej na
kolejne 3 lata obrotowe zatozono utrzymanie stabilnoéci ekonomiczno — finansowej z dodatnim
wynikiem finansowym.

Tabela 1. Przychody ze sprzedazy ustug w okresie 2022r. — 2023r.

Wyszczegdlnienie Rok 2022 Rok 2023
Przychody netto z tytutu
Swiadczonych ustug — kontrakt z 1345 697,90 1764 138,25
NFZ
Inne — odsetki bankowe 24 665,43 31 206,27
Razem przychody: 1370 363,33 1795 344,52

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU - SPZOZ w Wotominie

Tabela 2. Zmiany i dynamika przychodéw ze sprzedazy ustug w okresie 2022r. — 2023r.

Wyszczegdlnienie 2022 /2023
Przychody netto z tytutu
$wiadczonych ustug — kontrakt z 418 440,35 31,09%
NFZ
Inne — odsetki bankowe 6 540,84 26,52%
Razem przychody: 424 981,19 31,01%

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU — SPZOZ w Wotominie

Na podstawie danych przedstawionych w tabeli nr 1 oraz nr 2 widoczny jest wzrost w roku 2023
przychodow z tytutu sprzedanych ustug o 31,01% wzgledem roku 2022. Wzrost ten dotyczy
przychodéw netto ze sprzedazy ustug w ramach kontaktu z Narodowym Funduszem Zdrowia
(31,09%), ale takze widoczny jest wzrost (26,52%) odsetek bankowych od lokaty terminowe;j.

Zwigkszenie te wynikato z otrzymanych przychodéw tytutem wykonania ¢wiadczer; ponad limit
w ramach umowy z NFZ w roku 2023.
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Tabela 3. Struktura przychodéw ze sprzedazy ustug w okresie 2022r. — 2023r.

Wyszczegdlnienie 2022 2023

Przychody netto z tytutu

$wiadczonych ustug — 1345 697,90 98% 1764 138,25 98,23%
kontrakt z NFZ

Inne — odsetki bankowe 24 665,43 2% 31 206,27 1,77%
Razem przychody: 1370 363,33 100% 1795 344,52 100%

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU — SPZOZ w Wotominie

Analizujac strukture przychodéw ze sprzedazy nalezy wskaza¢, iz przychody ze sprzedazy ustug
w roku 2023 stanowig gtdwne Zrédto, to jest 98,23%. Jest to zjawisko wzglednie state, gdyz w roku
2022 sytuacja utrzymywata sie réwniez na wysokim poziomie.

Dokonujgc analizy tabeli nr 3 nalezy zauwazy¢, ze sytuacja, w ktorej prawie 100% przychodéw
ogotem stanowig przychody ze sprzedazy ustug w ramach kontaktu z NFZ jest czynnikiem ryzyka
w dziatalno$ci OPTU-SPZOZ. Ryzyko wzrasta zwtaszcza w sytuacji, gdy OPTU-SPZOZ wykonuje
swiadczenia ponad limit, a Narodowy Fundusz Zdrowia optaca je w rozliczeniach pétrocznych.
Dodatkowo nie moina przewidzie¢ w jakim stopniu bedg wyptacane swiadczenia wykonane
ponad umowe oraz w jakim terminie zostang wyptacone.

Tabela 4. Koszty dziatalno$ci operacyjnej i ich struktura w okresie 2022r. — 2023r.

Wyszczegdlnienie 2022 2023
Amortyzacja 5728,00 0,28% 14 944,24 0,58%
P2y elEs riBkEr R | 74 371,49 3,63% 96 105,54  3,73%
energii
Ustugi obce 456 758,62 22,27% 663 612,81 25,73%
Podatki i optaty 1215,38 0,06% 1316,80 0,05%
Wynagrodzenia 1272 331,30 62,04% 1506 262,15 58,41%
Ubezpieczenia spateczne | 235 852,07 10,50% 288 188,60 11,17%
inne swiadczenia
Pozostate koszty rodzajowe 4 476,50 1,22% 4 848,23 0,19%
rozostals Kosxiy 0,00 0,00% 3690,01| 0,14%
operacyjne
Razem koszty operacyjne: 2 050 733,36 100,00% 2578 968,38 100,00%
Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU — SPZOZ w Wotominie
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Gtéwnymi kosztami dziatalnosci operacyjnej OPTU — SPZOZ w roku 2023 sq koszty wynagrodzen-
58,41%, ustug obcych (w tym kontrakty medyczne)- 25,73%, ubezpieczen spotecznych i innych
Swiadczen- 11,17%, ktére tacznie w 2023r. stanowig 95,31% wszystkich kosztow operacyjnych.
W roku 2022 rozktad kosztéw przedstawiat sie podobnie.

Tabela 5. Zmiany i dynamika kosztéw dziatalnoéci operacyjnej w okresie 2022r. — 2023r.

Wyszczegdlnienie 2022/2023

Amortyzacja 9 216,24 160,90%
Zuzycie materiatéw i energii 21 734,05 29,22%
Ustugi obce 206 854,19 45,29%
Podatki i optaty 101,42 8,34%
Wynagrodzenia 233 930,85 18,39%
Pozostate koszty rodzajowe 371,73 8,30%
Razem koszty operacyjne: 528 235,02 25,76%

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU — SPZOZ w Wotominie

W 2023r. nastapit wzrost kosztéw wzgledem roku 2022 o 25,76%. Najwiekszy wzrost dotyczy
kosztéw amortyzacji, w zwigzku z zakupem $rodkéw trwatych. Nastepnie wzrosty koszty ustug
obcych o 45,29% wzgledem roku ubiegtego, w tym ujeto takze kontrakty medyczne. O 29,22%
wzrosty koszty zuzycia materiatow i energii. W wyniku zawartych porozumien z pracownikami
wykonujgcymi zawody medyczne (zgodnie z Ustawg z dnia 26 maja 2022r. o zmianie ustawy o
sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektdrych innych ustaw) wzrosty koszty z tytutu
wynagrodzen o 18,39% .W wyniku czego wzrosty takze koszty ubezpieczen spotecznych i innych
Swiadczen 0 22,19%.

W kontekscie powyzszych danych nalezy wskazaé na fakt, iz w 2023r. w wyniku wzrostu
przychoddw ze sprzedazy ustug nastgpit wzrost kosztéw dziatalnoéci operacyjnej. Wszystkie
osiagnigte, przypadajace na rzecz jednostki przychody i obcigzajgce ja koszty zwigzane z tymi
przychodami zostaty ujete w roku 2023.
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Tabela 6. Pozostate przychody operacyjne w okresie 2022r. — 2023r.

Wyszczegdlnienie 2022 2023
t
Pozostate przychody 776 737,78 1025 976,14
operacyjne:
Wyker2ysiEie dethc 774 233,36 874 544,30
celowa
Inne przychody operacyjne 2504,42 151 431,84

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU — SPZOZ w Wotominie

W roku 2023 zwiekszyta sie kwota wykorzystanej dotacji w zwigzku z otrzymaniem $érodkéw na
prowadzenie placéwek wsparcia dziennego, ale takze OPTU-SPZOZ w Wotominie otrzymat srodki
na realizacjg programow profilaktycznych w szkotach, organizacje zajec pozaszkolnych dla dzieci
i mtodziezy, realizacje programu ,, W Rodzinie Sita”. W ramach programu zorganizowane zostaty
Treningi Umiejetnosci Spotecznych, Warsztaty Umiejetnosci Wychowaweczych, konsultacje.
Dodatkowo otrzymano srodki na pomoc psychologiczng dla 0séb z syndromem DDA,
podnoszenie kwalifikacji zawodowych 0séb pracujacych w placéwkach wsparcia dziennego oraz
objecie ich superwizja.

Dodatkowo w roku 2023 pozyskano $rodki na realizacje dziatan w celu podniesienia poziomu
bezpieczeristwa teleinformatycznego. Umowa zostata zawarta 29.08.2023 roku z Narodowych
Funduszem Zdrowia i zostata sfinansowania ze <érodkéw pochodzacych z Funduszu
Przeciwdziatania COVID-19.

Tabela 7. Przychody finansowe i koszty finansowe w okresie 2022r. — 2023r.

Wyszczegdlnienie 2022 2023
Przychody finansowe: 25 185,83 31 758,07
odsetki 24 665,43 31 206,27
inne 520,40 551,80
Koszty finansowe: 0,00 0,00
odsetki 0,00 0,00
inne 0,00 0,00

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU — SPZOZ w Wotominie

Przychody finansowe w roku 2023 zwigkszyty sie wzgledem roku 2022. Wzrost dotyczy odsetek
od lokaty terminowej o 6 540,84zt. Inne przychody finansowe to dochéd z tytutu wynagrodzenia
dla pfatnika podatku dochodowego za terminowe regulowanie podatku do Urzedu Skarbowego
oraz optaty za kserokopie dokumentacji medycznej. Koszty finansowe nie ulegty zmianie.
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Tabela 8. Zysk (strata) netto w okresie 2022r.- 2023r.

Wyszczegolnienie

2022

2023

Zysk (strata) netto

96 888,15

272 136,26

W roku 2023 widoczny jest znaczacy wzrost wyniku finansowego o 281%. Sytuacja finansowa
Osrodka jest stabilna. Ptynnos¢ finansowa w roku 2023 zostata zachowana.

3. Analiza pozycji bilansowych.

Gtdéwnga pozycja aktywéw OPTU — SPZOZ w roku 2023 tak jak w roku poprzednim byty aktywa
obrotowe, ktére stanowity 93% wartosci aktywow ogétem. Aktywa trwate w roku 2023, ktére
wykazywane sg w wartoéci netto stanowig 7% aktywow ogétem. Nastgpit wzrost rzeczowych
aktywow trwatych wzgledem roku 2022 w zwigzku z zakupem srodkéw trwatych podnoszgcych
poziom bezpieczerstwa teleinformatycznego z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19. Na $rodki
trwate w OPTU-SPZOZ w Wotominie sktadaja sie urzadzenia techniczne i maszyny oraz inne érodki
trwate.

Tabela 9. Aktywa i ich struktura w okresie 2022r.-2023r.

L Akt 2022 2023
P- ywa kwota % kwota %
A. | Aktywa trwate 10 764,92 1% 115 309,38 7%
| Wartosci niematerialne i 0,00 0% 0,00 0%
prawne
Il |Rzeczowe aktywa trwate 10 764,92 1% 115 309,38 7%
B. | Aktywa obrotowe 1491 700,35 99% | 1593 948,51 93%
I |Zapasy 0,00 0% 0,00 0%
Il [Naleznosci krotkoterminowe 110782,71 7% 117 886,90 7%
Il |[Inwestycje krétkoterminowe 1380917,64 92%| 1446 829,43 84%
N Kr_otkotermmowe rozliczenia 0,00 0% 29 232,18 2%
miedzyokresowe
Razem 1502 465,27 100%| 1709 257,89 100%
Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU — SPZOZ w Wotominie
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Tabela 10. Pasywa i ich struktura w okresie 2022r. —2023r.

2022 2023

Lp. Pasywa kwota % kwota %

A. :f;:;tna; iz} 1420 844,90 94,57%| 1673128,79 97,89%
| | Fundusz zapasowy 199 562,33 13,28% 199 562,33 11,68%
Vil i‘ﬁzg(f;zata) zlat 1124 394,42 74,84%| 1201 430,20 70,29%

VIl | Zysk (strata) netto 96 888,15 6,45% 272 136,26 15,92%

Zobowigzania i
B. |rezerwy na 81 620,37 5,43% 36 129,10 2,11%
zobowigzania

Zobowigzania

I . 0,00 0% 0,00 0%
dtugoterminowe

11} ZOIbOW|azarT|a 81 620,37 5,43% 36 129,10 2,11%
krétkoterminowe

y | Rozliczenia 0,00 0% 0,00 0%
miedzyokresowe
Pasywa razem 1502 465,27 100% 1709 257,89 100%

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU — SPZOZ w Wotominie

Gtéwng pozycjg pasywéw w OPTU — SPZOZ jest kapitat wtasny. Jego udziat w 2023r. wynidst
97,89%, natomiast w 2022r. udziat kapitatu wtasnego wyniést 94,57%. Zobowigzania i rezerwy
na zobowigzania w 2023r. stanowity 2,11% pasywéw ogdtem (zobowigzania krétkoterminowe).
Wedtug stanu na dzieri 31.12.2023r. OPTU — SPZOZ w Wotominie nie posiada zadnych zobowigzari
dtugoterminowych.

W zobowigzaniach krétkoterminowych wystepuje pozycja dotyczaca funduszy specjalnych,
tj. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w kwocie 12 195,07 zt oraz zobowigzanie dotyczgce
niewykorzystanej dotacji celowej w kwocie 17 719,36 zt, ktéra zostat zwrdcona dnia 25.01.2024r.
W roku 2023 OPTU - SPZOZ w Wofominie na biezgco, w terminie spfacat wszystkie
krétkoterminowe zobowigzania publiczno— prawne. Do zaptaty pozostaty zobowigzania
krotkoterminowe z tytutu dostaw i ustug o okresie wymagalnosci do 12 miesiecy w kwocie
6 214,67zt. Zobowigzania te zostaty uregulowane zgodnie z terminem ptatnosci w styczniu 2024r.
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4. Analiza wskaznikéw sytuacji majatkowo - finansowej w 2023 roku.

Tabela 11. Wyniki oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej OPTU - SPZ0OZ

2023 rok.
Wartosc
; Wskazniki .
Lp. [Grupa skazniki wskaznika Ocena
1)  Wskainik zyskownosci netto (%) 0,10 3
1. Wskazniki zyskownogci 2) Ws'kai.nik zyskownosci dziatalnosci 036 3
operacyjnej (%) !
3)  Wskainik zyskownosci aktywéw (%) 0,17 3
1. Razem: 9
1)  Wskainik biezgcej ptynnosci 43,31 10
2. Wskazniki ptynnosci
2)  Wskaznik szybkiej ptynnosci 43,31 10
2. Razem: 20
1) . Wskaznik rotacji naleznosci (w 24 3
dniach)
3 Wskaznik efektywnosci
2)  Wskaznik rotacji zobowigzan (w
. 12 7
dniach)
3. Razem: 10
o o 1)  Wskaznik zadtuzenia aktywow (%) 2% 10
4. Wskaznik zadtuzenia
2)  Wskaznik wyptacalnosci 0,02 10
4. Razem: 20
taczna wartos¢ punktow: 59

Dokonujac analizy wskaznikowej zaprezentowanej w tabeli nr 11, OPTU-SPZOZ uzyskat w roku
2023- 59 punkty na 70 punktéw (wg. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017r.)
mozliwych do uzyskania, co stanowi 84%. Swiadczy to o stabilnosci ekonomiczno-finansowej
jednostki. Potwierdzeniem jest fakt, ze w roku 2022 OPTU-SPZOZ osiggneto tg samg iloé¢ punktéw
rownag 59.

Ad. 1 WskaZniki zyskownosci przyjmuja tacznie warto$é- 9 punktéw, poniewaz OPTU — SPZOZ
wygenerowat zysk na koniec 2023 roku. Dodatnie wartosci wskaznikéw zyskownosci informuja o
racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu przewyzszajg koszty.

Ad. 2 Wartos¢ wskaznikéw ptynnosci finansowej w wysokosci 20 punktéw w 2023 roku okreéla,
ze nie wystepuje ryzyko utraty przez OPTU — SPZOZ zdolnosci do terminowego regulowania
zobowigzan krétkoterminowych. Ptynnos¢ finansowa podmiotu jest oceniana na podstawie realizacji
aktywow obrotowych do zobowigzan krétkoterminowych.

Ad. 3. 1. Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) informuje, iz OPTU — SPZOZ oczekuje na uzyskanie
naleznosci za Swiadczone ustugi w ramach kontraktu z NFZ érednio w skali roku 24 dni i nie wystepujg
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trudnosci ze Sciggalnoscia naleznosci, co w konsekwencji rzutuje na zdolnoéé¢ do terminowego
regulowania zobowigzan.

Ad. 3. 2. Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) okredlit, iz do sptacenia swoich zobowigzan
krotkoterminowych, OPTU — SPZOZ potrzebuje 12 dni. Wartoé¢ tego wskaznika informuje o braku
trudnosci w regulowaniu biezgcych zobowigzari.

Ad. 4. 1. Wskaznik zadtuzenia aktywow, ktory informuje o skali zadtuzenia OPTU - SPZOZ, tj.
stopniu obcigzenia majatku zobowigzaniami OPTU- SPZOZ w 2023 roku, w tym funduszu specjalnego
(ZFSS), miescit sie w pozadanych granicach ponizej 40% przedziatu wartoéci i wyniost 2%.

Ad. 4. 2. Wskaznik wyptfacalnosci na poziomie 0,02 wskazuje na zdolno$¢ do terminowego
regulowania przez OPTU — SPZOZ zobowigzan. Wskaznik ten przedstawit niskg warto$¢ funduszy
obcych przypadajgcych na jednostke funduszu wfasnego.
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5. Prognoza sytuacji ekonomiczno — finansowej na lata 2024 - 2026.

Z uwagi na zmieniajaca sie sytuacje ekonomiczng w kraju, reforme w stuzbie zdrowia dotyczacg
sposobu ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach leczniczych, a takze trwajgcg wojne w Ukrainie, trudno prognozowac plany finansowe
na lata 2024-2026. Przedstawione ponizej prognozy zostaty przygotowane w oparciu o zdarzenia jakie
miaty miejsce w roku 2023 oraz informacje posiadane na dzier sporzgdzania raportu. Planowane
przychody i koszty oszacowano zachowujgc ostroznoéé wyceny.

Tabela nr 12. Prognoza planu na 2024 rok.

Lp. Wyszczegolnienie Plan na 2024r. w zt
l. Przychody ogétem 2 168 092,00
1. Przychody ze sprzedaiy 1593 526,00

1.1 | Sprzedaz ustug, w tym: 1593 526,00

1.1.1 | przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia 1593 526,00

2. Zmiana stanu produktéw -9 300,00
3. Pozostate przychody operacyjne, w tym: 566 613,00

3.1 dotacja celowa 565 613,00

3.2. |inne przychody operacyjne 1 000,00
4. Przychody finansowe 17 253,00

4.1 Odsetki 15 753,00

4.2 Inne 1 500,00
5. Zyski nadzwyczajne 0,00
. Koszty ogétem 2 099 164,00
1. Koszty dziatalnosci operacyjnej, w tym: 2 098 964,00

1.1 amortyzacja 14 945,00

1.2 materiaty i energia 70 000,00

1.3 ustugi obce 466 261,00

1.4 podatki i opfaty 1 300,00

1.5 wynagrodzenia 1284 484,00

1.6 ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 257 926,00

1.7 pozostate koszty rodzajowe 4 048,00
2. Pozostate koszty operacyjne 100,00

2.1. Inne 100,00
3. Koszty finansowe 100,00
4, Straty nadzwyczajne 0,00
1. Wynik brutto 68 928,00

v. Wynik netto 68 928,00
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Zatozenia do planu finansowego na rok 2024 (tabela nr 12).

Na rok 2024 zatozono spadek przychodéw ogotem o kwote 683 012,64z, tj. w wysokosci 24%
w odniesieniu do roku poprzedniego, w zwigzku ze zmniejszeniem przychoddéw z tytutu zawarte;j
umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia. Na podstawie otrzymanych warunkéw finansowania
oraz planu rzeczowo finansowego stanowigcego zatacznik nr 1 do umowy nr 070602561240601 na
rok 2024 przewidziano spadek przychodéw ze sprzedazy ustug w ramach kontraktu z NFZ o 10%.
Nalezy podkredli¢, ze Osrodek otrzymuje zanizone wartoéci kontraktu w stosunku do mozliwosci
jednostki, a takze w stosunku do rosnace; liczby os6b do ktérych OPTU-SPZOZ kieruje swoje ustugi.
Pfatnodci za wykonanie $wiadczert ponad limit sq obarczone duzg niepewnoscig. Dodatkowo
przewiduje sie spadek pozostatych przychodéw operacyjnych o 45% wzgledem roku 2023. W roku
2023 pozyskano dodatkowe $rodki na zwiekszenie poziomu cyberbezpieczefistwa, na rok 2024 nie sa
przewidziane dodatkowe Zrddta przychodu niz pochodzace z umowy zawartej z Narodowym
Funduszem Zdrowia. Dodatkowo otrzymana dotacja celowa na prowadzenie m.in. 2 placéwek
wsparcia dziennego zostata zaplanowana do 30.06.2024r. zgodnie z podpisang umowg. Przychody
finansowe zaplanowano przy zatozeniu ostroznodci oceny sytuacji, dlatego tez w roku 2024
ulokowano $rodki na lokacie terminowej na | pétrocze. Spadek przychodéw finansowych wzgledem
roku 2023 wyniesie 46%. Ujemna zmiana stanu produktéw dotyczy rozliczet miedzyokresowych
kosztéw. W roku 2023 zakupiono sprzet w ramach érodkéw pozyskanych na podniesienie poziomu
cyberbezpieczeristwa. Sprzet ten posiada licencje na 3-5 lat. Koszty zwigzane sg z zawarciem
transakcji (zakup sprzetu) w jednym okresie (rok 2023), a dotycza wielu okreséw. W zwigzku z tym w
roku 2024 zaplanowano zmiane stanu produktéw na kwote -9300,00zt.

W roku 2024 zatozono spadek kosztéw ogétem do roku 2023, spadek ten wyniesie 18%. Zaplanowano
spadek kosztéw w zwigzku z zmniejszeniem sie przychoddw z tytutu sprzedazy ustug oraz
otrzymaniem dotacji celowej do 30.06.2024r. Koszty sg ponoszone w celu osiggniecia okreslonych
przychoddw. Koszty amortyzacji zaplanowano na tym samym poziomie co w roku 2023 tj. w kwocie
14 945,00zt. Koszty zwigzane z podatkami i optatami réwniez pozostajg bez zmian. Zatozono spadek
kosztéw zuzycia materiatéw i energii o 27%, Osrodek kontynuuje dziatania zmierzajagce do
oszczgdzania energii. Koszty ustug obcych w 2024r. zmniejszg sie o 30% wzgledem roku 2023.
Wynagrodzenie spadng o 15%, a ubezpieczenia spoteczne i inne éwiadczenia o 11%. Koszty, ktére
Osrodek ponosi na utrzymanie 2 placowek wsparcia dziennego zostaty zaplonowane do 30.06.2024r.

W 2024 roku zaplanowano zysk netto w kwocie 68 928,00zt
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Tabela 13. Prognoza planu na 2025 rok.

Lp. Wyszczegoblnienie Plan na 2025r. w zt
. Przychody ogétem 2794 200,00
1. Przychody ze sprzedaiy 1770 000,00

1.1 Sprzedaz ustug, w tym: 1770 000,00

1.1.1 | przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia 1770 000,00

2. Zmiana stanu produktéw -9 300,00
3. Pozostate przychody operacyjne, w tym: 1 001 000,00

3.1 dotacja celowa 1 000 000,00

3.2. |inne przychody operacyjne 1 000,00
4. Przychody finansowe 32 500,00

4.1 Odsetki 31 000,00
4.2 Inne 1 500,00

5. Zyski nadzwyczajne 0,00
11, Koszty ogétem 2 686 345,00
1. Koszty dziatalnos$ci operacyjnej, w tym: 2 682 245,00

1.1 amortyzacja 14 945,00

1.2 materiaty i energia 101 000,00

1.3 ustugi obce 670 000,00

1.4 podatki i optaty 1 300,00

1.5 wynagrodzenia 1 600 000,00

1.6 ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 290 000,00

1.7 pozostate koszty rodzajowe 5 000,00
2. Pozostate koszty operacyjne 4 000,00

2.1. Inne 4 000,00

3. Koszty finansowe 100,00
4, Straty nadzwyczajne 0,00

1. Wynik brutto 107 855,00

v. Wynik netto 107 855,00

Zatozenia do planu finansowego na rok 2025 (tabela nr 13).

W roku 2025 przyjeto zatozenie, ze kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia pozostanie na
podobnym poziomie co w roku 2023. Dodatkowo przyjeto, ze NFZ wyptaci nadwykonania, ktére
OPTU-SPZOZ planuje zrealizowa¢ w wysokosci 10% ogdlnej kwoty umowy. Dotacja celowa
otrzymywana na funkcjonowanie placéwek wsparcia dziennego zostata zwiekszona o 13%, wzgledem
roku 2023 (wzrost kosztéw ustug obcych, wynagrodzen i pochodnych). Srodki zaplanowano na caty
rok 2025 funkcjonowania placdwek wsparcia dziennego wraz z organizacjg zimowych i letnich
wypoczynkéw. Natomiast przychody finansowe (odsetki od lokat terminowych) pozostang na tym
samym poziomie co w latach ubiegtych. Ze wzgledu na zmieniajaca sie sytuacje oprocentowania lokat
bankowych przyjeto kwoty z lat ubiegtych.
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Dokonujgc analizy zaplanowanych kosztéw w roku 2025 to koszty amortyzacji pozostaja na tym
samym poziomie co w latach ubiegtych. Odnosnie kosztéw materiatéw, Oérodek bedzie kontynuowat
plan oszczednosci materiatéw, wzrost kosztéw energii zwigkszono o 5% wzgledem lat ubiegtych.
Zwigkszenie te podyktowane jest wzrostem cen pradu. Koszty ustug obcych zaplanowano podobnie
jak w latach ubiegtych, poniewaz nie przewiduje si¢ wzrostu kontraktéw na ustugi medyczne.
Nastepnie zaplanowano wzrost kosztéw wynagrodzen tj.6%, co skutkuje wzrostem kosztéw
ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczeri. Wzrost ten dotyczy ewentualnych zmian w sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach leczniczych

W 2025 roku zaplanowano zysk netto w kwocie 107 855,00zt. Zysk ten zostanie osiagniety, dzieki
nadwykonaniom.

Tabela 14. Prognoza planu na 2026 rok

Lp. Wyszczegolnienie Plan na 2026r. w zt
l. Przychody ogétem 3 024 200,00
1. Przychody ze sprzedazy 2 000 000,00

1.1 | Sprzedaz ustug, w tym: 2 000 000,00

1.1.1 | przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia 2 000 000,00

2. Zmiana stanu produktéw -9 300,00
3. Pozostate przychody operacyjne, w tym: 1 001 000,00

3.1 dotacja celowa 1 000 000,00

3.2. |inne przychody operacyjne 1 000,00
4, Przychody finansowe 32 500,00

4.1 Odsetki 31 000,00

4.2 Inne 1 500,00
5. Zyski nadzwyczajne 0,00
il Koszty ogétem 2 934 345,00
1. Koszty dziatalnosci operacyjnej, w tym: 2 930 245,00

1.1 amortyzacja 14 945,00

1.2 materiaty i energia 104 000,00

1.3 | ustugiobce 790 000,00

1.4 | podatkiiopfaty 1 300,00

1.5 wynagrodzenia 1715 000,00

1.6 ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 300 000,00

1.7 pozostate koszty rodzajowe 5 000,00
2. Pozostate koszty operacyjne 4 000,00

2.1 Inne 4 000,00
3. Koszty finansowe 100,00
4, Straty nadzwyczajne 0,00

. Wynik brutto 89 855,00

V. Wynik netto 89 855,00

13

Id: ESEE7843-B39B-460B-AB2D-533EF297B13B. Uchwalony

Strona 13



Zatozenia do planu finansowego na rok 2026 (tabela nr 14).

W roku 2026 przyjeto wariant optymistyczny, ktéry zaktada wzrost kontaktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia o 12% wzgledem roku 2025. Zakfada sie wzrost wyceny S$wiadczen oraz
renegocjowanie dotychczasowej umowy. Pozostate przychody operacyjne oraz przychody finansowe
zaplanowano bez zmian kierujac sig ostrozng wycena.

Analogicznie do lat ubiegtych zaplanowano wzrost kosztéw dotyczacych wynagrodzen oraz sktadek
na ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia. Wzrost wynagrodzen w poréwnaniu do roku 2025
wyniesie 7%, natomiast pochodnych od tych wynagrodzen 3%. Nastepnie zaplanowano takze
zwigkszenie sie kosztéw ustug obcych o 15% wzgledem roku 2025. Wzrost wynagrodzen i ustug
obcych podyktowany jest planowaniem zwiekszenia zatrudnienia na stanowiskach medycznych.
Liczba os6b do ktérych OPTU-SPZOZ w Wotominie kieruje swoje ustugi zwieksza sie, co za tym idzie
widoczna jest potrzeba zatrudnienia specjalistéw z dziedziny leczenia uzaleznieri. Bedzie to mozliwe
jesli NFZ zwiekszy kontrakt z OPTU-SPZOZ w Wotominie. Dodatkowo zaplanowany niewielki wzrost
3 % wzgledem roku 2025, ktéry dotyczy zuzycia materiatow i energii. Pozostate koszty pozostajg bez
zmian.

W 2026 roku zaplanowano zysk netto w kwocie 89 855,00zt.

6. Istotne informacje majace wptyw na sytuacje ekonomiczno - finansowg OPTU - SPZ02.

Obecny stan zatrudnienia w OPTU — SPZOZ w Wotominie zapewnia prawidtowe funkcjonowanie
jednostki. Stan zatrudnienia jest na biezgco monitorowany. W zwigzku z rosngcym
zapotrzebowaniem na ustugi swiadczone przez OPTU-SPZ0Z planowany jest wzrost kontraktu na
ustugi medyczne. Jednoczesnie obserwowany jest niedobdér pracownikéw medycznych na rynku
pracy, w szczegolnosci lekarzy ze specjalizacjg z psychiatrii.

Nalezy rowniez zaznaczy¢, iz OPTU — SPZOZ posiada zdolnoé¢ finansows do terminowego
regulowania wszystkich zobowigzar publiczno-prawnych, cywilno-prawnych oraz wobec dostawcéw.
Ponadto przedstawione wskazniki pozwalajg na pozytywng ocene sytuacji ekonomiczno-finansowej
OPTU-SPZOZ za rok 2023.

GLOWNY st};GOWY
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