ZARZADZENIE NR 147/2026
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 15.06.2026 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z20267.,
poz. 662) oraz art. 4 ust. 1 pkt 32 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 z p6zn.zm.), § 7 ust. 2 pkt. 13 zatacznika do Uchwaty Nr XXIII-
110/2025 z dnia 27 listopada 2025 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Gminy Wotomin w 2026 roku
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego z zakresu przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym pod tytutem: ,,Przeprowadzenie programu profilaktycznego w zakresie
umiejetnosei radzenia sobie z przemocg rowiesniczg i hejtem dla miodziezy — klas VII 1 VIII uczeszezajacych
do szkét podstawowych w Gminie Wotomin”

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego, wymienionego w ust. 1, nastapi w formie powierzenia.

3. Realizacj¢ zadania, o ktorym mowa w ust. 1 planuje si¢ zleci¢ na okres od dnia 1 wrzesnia 2026 .
do 31 grudnia 2026 roku.

§ 2. 1. Warunki zlecenia realizacji zadania, o ktorym mowa w§ 1, opisane sa wtresci ogloszenia,
ktore stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 1 podaje si¢ do publicznej wiadomosci:

1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wolominie www.wolomin.org w zakltadce NGO,
Edukacja, Sport, Zdrowie/ Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi/ Zlecanie zadan publicznych;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/ Organizacje pozarzadowe;

3) na tablicy ogloszen Wydziatu Polityki Spotecznej w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Wotominie, przy
ul. Ogrodowe;j 4 (II pigtro).

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Pelnomocnikowi ds. Rozwiazywania Problemow Uzaleznien.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Wolomina

Elzbieta Radwan

Id: 853D248C-A634-4C16-9C10-EFA819821DF7. Przyjety



Zatacznik do zarzadzenia nr 147/2026
Burmistrza Wolomina

z dnia 15.06.2026 1.

OGLOSZENIE

Burmistrz Wolomina oglasza otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego

I. Zakres zadania:

Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym

Tytul zadania Wysokos$¢ srodkow publicznych
przeznaczonych na realizacj¢ zadania

»Przeprowadzenie programu profilaktycznego w
zakresie umiejetnosci radzenia sobie z przemocy
réwiesnicza 1 hejtem dla mlodziezy — klas VII 1 VIII
uczeszczajacych do szkét podstawowych w Gminie
Wotomin”

300 000 zt

II. Celami realizacji zadania publicznego sa:

1. Podejmowanie dzialan profilaktycznych iedukacyjnych ukierunkowanych na ochrone dzieci
i mlodziezy przed przemoca réwieSniczq poprzez budowanie u dzieci imlodziezy umiejetnoSci
radzenia sobie z przemoca réwiesnicza i hejtem z wykorzystaniem atrakcyjnych i nowoczesnych form
dzialan edukacyjnych i artystycznych (np. spektakli, musicali, wspoélnych dzialan twérczych czy gier),
ktére angazuja emocje.

2. Wzmacnianie kompetencji rodzicéw/opiekunéw/nauczycieli/wychowawcow w zaKkresie
identyfikowania sygnaléw przemocy oraz udzielania adekwatnego wsparcia.

III. Rezultaty:
W oczekiwanych rezultatach realizacji zadania publicznego proponujemy uwzglednic:

1. Przeprowadzenie programu profilaktycznego w zakresie umiejetnosci radzenia sobie z przemoca
rowies$nicza i hejtem dla uczniow 26 klas VII i 30 klas VIII — tacznie dla 56 klas.

2. Przeprowadzenie co najmniej 4 warsztatow z zakresu wzmacniania kompetencji rodzicow/
opiekundéw w zakresie identyfikowania sygnatow przemocy oraz udzielania adekwatnego wsparcia.

3. Przeprowadzenie co najmniej 4 warsztatdow z zakresu wzmacniania kompetencji nauczycieli/
wychowawcow w zakresie identyfikowania sygnatow przemocy oraz udzielania adekwatnego wsparcia.

Iv. Informacje specyfikujace zadanie publiczne:

1. W konkursie uczestniczy¢ mogg organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dzialalnosé
pozytku publicznego zgodnie z art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2024r., poz. 1491 zpdzn. zm.), prowadzgce na terenie gminy
Wotomin dziatalno$¢ statutowa dotyczacg przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, wobec
ktorych nie s prowadzone egzekucje sagdowe, administracyjne badz zajecia wierzytelnosci.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia wykonania zadania.
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V.

3. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac si¢ bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi
w ustawie, o ktorej mowa wust 1 oraz zgodnie zzasadami okre$lonymi w Zarzadzeniu nr 22/2026
Burmistrza Wolomina zdnia 22 stycznia 2026 r. w sprawie wprowadzenia ,Zasad przyznawania
irozliczania dotacji na zadania publiczne realizowane przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie z budzetu Gminy Wotomin”.

Informacje specyfikujace zadanie publiczne oraz skladane oferty:

1) w czesci 1.1 ,Nazwa oferenta (...)” nalezy poda¢ informacje precyzyjnie, zgodnie z aktualnym
rejestrem wlasciwym dla Oferenta;

2) nie nalezy podawaé¢ danych osobowych osob realizujacych zadanie np. koordynatora zadania,
treneréw lub os6b prowadzacych warsztaty/zajecia za wyjatkiem czeSci I1.2 ,,Dane osoby
upowaznionej do skladania wyjasnien dotyczacych oferty”;

3) w czesei 1111 ,, Tytut zadania publicznego” nalezy poda¢ wlasna nazwe zadania;

4)w czesci II1.3 ,,Syntetyczny opis zadania” nalezy podac przyjete kryteria doboru uczestnikow
bedacych mieszkancami Gminy Wolomin w trakcie ich rekrutacji oraz precyzyjnie okresli¢ sposob
dokumentowania dziatan zwigzanych z ich wyborem, w szczeg6lnosci dokumentowania spelnienia przez
uczestnikow kryteriow udzialu w zadaniu publicznym;

5) w czesci 1.4 ,,Plan i harmonogram dziatan (...)” nie nalezy uwzglednia¢ okresu przewidzianego na
przygotowanie sprawozdania;

6) w czesci 1115 ,,0pis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego” nalezy wskaza¢ co bedzie
bezposrednim efektem realizacji zadania, jaka zostanie osiagnigta zmiana spoleczna poprzez jego
realizacje oraz w jaki sposob Oferent wykorzysta osiagnicte rezultaty w dalszej swojej pracy;

7) w czesci 111.6 ,,Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego”, nalezy
uwzgledni¢ wszystkie zaplanowane rezultaty, ktére powinny by¢ mierzalne.

8) w czgsdcei IV.1 ,Informacja o wczesniejszej dziatalno$ci oferenta, w szczegolnosci w zakresie, ktorego
dotyczy zadanie publiczne” zaleca si¢ dodatkowo wykaza¢ doswiadczenie we wspotpracy z Gming
Wotomin oraz innymi jednostkami samorzadowymi w realizacji zadan publicznych w latach 2020 -
2025 r. (jesli dotyczy) wskazujac zakres zadan publicznych i sposdb ich rozliczenia— przy ocenie
rzetelnosci i terminowosci we wspolpracy z ww. podmiotami pod uwage bedzie brane zachowanie
terminu zlozenia sprawozdania zgodnie z zawartg umowa.

9w czgsci 1V.2 ,Zasoby kadrowe - osoby wskazane do realizacji zadania publicznego powinny
legitymowa¢ si¢ kwalifikacjami odpowiednimi do zaplanowanych w ofercie dziatan — kwalifikacje
i doswiadczenie tych osoéb powinny by¢ szczegdtowo opisane w ofercie. Oferent jest zobowigzany do
przechowywania dokumentacji potwierdzajacej kwalifikacje i doSwiadczenie os6b realizujacych
zadanie jak ipozostalej dokumentacji zwiazanej z realizacja zadania w okresie przewidzianym
W umowie.

10) do oferty nalezy zalaczy¢ (w postaci skanu) dokumenty statutowe Oferenta: stowarzyszen
i fundacji posiadajacych osobowos¢ prawng- KRS, w przypadku, gdy Oferent nie podlega wpisowi
w Krajowym Rejestrze Sadowym obligatoryjnie nalezy dolaczy¢ do oferty skladanej w formie
elektronicznej za poSrednictwem generatora, kopie¢ aktualnego wyciagu z innego rejestru lub
ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzajacy status prawny oferenta oraz statut
organizacji. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zostal wydany. Gdy oferta skladana jest przez wiecej niz jednego Oferenta, kazdy z Oferentow
zobowiazany jest do zalgczenia ww. dokumentow.
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11) w czeéei VI. ,Inne informacje” nalezy zamieSci¢ deklaracje o zapewnianiu dostepnos$ci osobom
ze szczegblnymi potrzebami, podac opis sposobu/6w zapewniania dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami odnoszac si¢ do wszystkich wymagan wskazanych w art. 6 ustawy o zapewnieniu
dostepnosci o nastepujacej tresci : ,,Realizujac zadanie publiczne zobowigzuje si¢/zobowiazujemy sie
do zapewniania dostepnosci osobom ze szczegoélnymi potrzebami w zakresie realizowanego zadania
publicznego, z uwzglednieniem wymagan ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegoélnymi potrzebami tzn. minimalnych wymagan sluzacych zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami w zakresie dostepnosci architektonicznej,
cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej”;

12) zgodnie z czgscia VII. ,,O$wiadczenia”, proponowane zadanie publiczne powinno by¢ realizowane
wylacznie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego Oferenta;

13) odbiorcami zadania moga by¢ wylacznie mieszkancy gminy Wolomin;

14) w przypadku otrzymania dofinansowania, Oferent przed dopuszczeniem do realizacji zadania
w zakresie dzialalnoSci zwiazanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem lub opieka nad
maloletnimi zweryfikuje osoby biorace udzial przy wykonywaniu ww. czynnosci pod katem ich
figurowania w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym
(zwanego dalej Rejestrem). Przy wykonywaniu zadania w ww. zakresie nie beda braty udziatu osoby,
ktore: widnieja w Rejestrze lub nie zostaly poddane weryfikacji pod katem figurowania w Rejestrze lub,
co do ktorych Oferent powziagt informacjg, ze w stosunku do nich prowadzone sa postepowania karne
o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r., poz. 110);

15) Oferent ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za zlozenie oferty irealizowanie zadania zgodnie
z zasadami okres$lonymi w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.);
zamieszczanie w ofercie danych osobowych w tym: imie¢ i nazwisko, pesel, adres zamieszkania,
rodzaju niepelnosprawnosci itp. zwlaszcza w czesSci opisujacej zasoby kadrowe, moze stanowié
naruszenie ww. rozporzadzenia; oferent zobowiazany jest jedynie do wskazania danych (imi¢
i nazwisko) osoby upowaznionej do skladania wyjasnien dotyczacych oferty;

16) Oferent w ramach zawartej umowy na realizacj¢ zadania publicznego w celu ochrony Srodowiska,
zobowiaze si¢ do podejmowania dziatan polegajacych w szczegolnosci na ograniczaniu przedmiotow
jednorazowego uzytku wykonanych z tworzyw sztucznych;

17) Oferent bioracy udzial w konkursie jest zobowigzany do zapoznania si¢ i stosowania si¢ do
Zarzadzenia nr 22/2026 Burmistrza Wotomina z dnia 22.01.2026 r. wprowadzajacego ,,Zasady
przyznawania  irozliczania dotacji na zadania publiczne realizowane przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie z budzetu Gminy Wolomin”, opublikowanym
na stronie BIP w zaktadce Tablice ogloszen/ Organizacje pozarzadowe.

18) Koszty administracyjne zwigzane z realizacja zadania publicznego nie mogg w ofercie przekraczac
10% sumy wszystkich kosztow realizacji zadania publicznego.

19) Szczegdtowe informacje na temat kosztow mozliwych do sfinansowania w ramach dotacji dostgpne
sa w dokumencie, o ktérym mowa w czesci [V pkt.17.

20) Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji lub przyznaniem dotacji we
wnioskowanej wysokosci.

21) W trakcie realizacji zadania dopuszczalne bedzie dokonywanie przesunig¢ pomigdzy
poszczegblnymi kosztami okre§lonymi w ofercie w zestawieniu kosztow realizacji zadania publicznego,
z zastrzezeniem czg$S¢ IV punkt 18 ogloszenia. Dopuszczalne bedzie zwigkszenie poszczegdlnego kosztu
nie wigcej niz 0 25% jego wysokoSci. Zmiany wykraczajace ponad wskazany limit dokonywane moga
by¢ wylacznie za zgoda Zleceniodawcy po uprzednim aneksowaniu umowy.
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VI

22) W przypadku zawarcia umowy niezaleznie od Zrodel finansowania kosztu, kazda proponowana
zmiana podlega ocenie pod katem celowosci i zasadno$ci. Do czasu ewentualnego zatwierdzenia
zmian przez Zleceniodawce oraz podpisania aneksu, wydatki poniesione bez zgody Zleceniodawcy
uznane zostang za niekwalifikowalne.

Warunki rozliczenia realizacji zadan publicznych

1. Akceptacja sprawozdania irozliczenie dotacji polega¢ bedzie w szczegoélnosci na weryfikacji przez
Gming Wotomin zatozonych w ofercie rezultatow i dzialan Oferenta.

2. Oferent powinien zrealizowa¢ wszystkie dziatania planowane przy realizacji zadania publicznego,
osiagna¢ rezultaty zalozone w ofercie oraz wydatkowac S$rodki finansowe w terminach okreslonych
w umowie i zgodnie z ,,Kalkulacja przewidywanych kosztéw” jak w formularzu oferty.

3. W przypadku, gdy wszystkie dziatania w ramach zadania publicznego zostana zrealizowane, a poziom
osiagnigcia jednego lub wigcej zakladanych rezultatow realizacji zadania wyniesie mniej niz 100% poziomu
zatozonego w ofercie, Oferent, zobowigzany bedzie do zlozenia na piSmie stosownych wyjasnien,
uzasadniajacych nieosiggniecie planowanych rezultatow zadania publicznego.

4. Decyzja o rozliczeniu dotacji jest uwarunkowana analizag dokumentéw, okolicznos$ci czy zdarzen, ktore
mogly mie¢ wplyw na niezrealizowanie w pelni zadania publicznego. Okolicznosci majace wpltyw na
rozliczenie dotacji sg brane pod uwage indywidualnie w kazdej sprawie co moze si¢ wigza¢ z ewentualnym
zwrotem czes$ci lub catosci dotacji.

VIIL. Terminy i warunki realizacji zadan publicznych

1. Termin realizacji zadania publicznego: od 01.09.2026 r. do 15.12.2026 r.

2. Planowana data rozpoczgcia realizacji zadania publicznego nie moze by¢ wczesniejsza niz spodziewany
termin rozstrzygnigcia konkursu okreslony w cze$ci IX ust. 10 i zawarcia umowy na realizacj¢ zadania
publicznego. Planowana data zakonczenia zadania publicznego nie moze by¢ pozniejsza niz 31 grudnia
2026 .

VIII. Terminy i warunki skladania ofert

IX.

1. Termin sktadania ofert wyznacza si¢ od 18 czerwca 2026 r. do 8 lipca 2026 r.
2. Oferty nalezy sktada¢ poprzez Generator ofert konkursowych w serwisie Witkac.pl (dalej: ,,Generator”).

3. Generator uniemozliwia edycje¢ lub wycofanie oferty po jej ztozeniu. W przypadku checi wycofania
oferty ztozonej w Generatorze (przed uptywem terminu skladania ofert), nalezy dostarczy¢ do kancelarii
Urzedu Migjskiego w Wotominie o$wiadczenie o wycofaniu oferty.

4. Oferent moze zlozy¢ nie wiecej niz 1 oferte na zadanie w konkursie. Maksymalna kwota
dofinansowania wynosi 300 000,00 z1. ( stownie: trzysta tysiecy ztotych 00/100)

5. Oferty zlozone ponad limit okreslony w pkt 4 nie bedg rozpatrywane. W przypadku ztozenia wigkszej
liczby ofert rozpatrywana bedzie oferta, ktora Oferent ztozyt najwczesniej.

Terminy i tryb wyboru ofert

1. W okresie miedzy 9 lipca 2026 r. a 16 lipca 2026 r. na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Wolominie www.wolomin.org w zaktadce NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/ Wspotpraca z organizacjami
pozarzagdowymi/ Zlecanie zadan publicznych oraz w Generatorze zostang zamieszczone wyniki weryfikacji
formalnej, ze wskazaniem wszystkich ofert ztozonych w konkursie, w tym ofert niespetniajacych wymogoéw
formalnych wraz z podaniem rodzaju bledu oraz informacja o mozliwosci, trybie i terminach sktadania
zastrzezen do wynikow weryfikacji formalne;j.

2. Zaopiniowania ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym dokona komisja konkursowa powotana
przez Burmistrza. Komisja konkursowa bedzie kierowata si¢ kryteriami podanymi w czgsci IX pkt. 112
ogloszenia.

3. Oferent, ktorego oferta nie spelnia wymogow formalnych, ma mozliwo$¢ w ciggu 3 dni kalendarzowych,
nastgpujacych po dniu opublikowania wynikow weryfikacji formalne;j ofert,
zlozenia zastrzezenia do negatywnego wyniku weryfikacji formalne;.
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4, Zastrzezenie do  negatywnego wyniku  weryfikacji  formalnej nalezy zlozy¢ w jeden
z wymienionych nizej sposobow:

1) osobiscie w biurze kancelaryjnym Urzedu Miejskiego w Wotominie;

2) za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej na adres: Urzad Miejski w Wotominie, 05-200

Wolomin, ul. Ogrodowa 4. O zachowaniu terminu zlozenia zastrzezenia decyduje data wptywu do
Urzedu Miejskiego.

5. Zastrzezenia bedg rozpatrzone przez komisje konkursowa opiniujaca oferty  (dalej: ,.komisja
konkursowa”). Ostateczna informacja o ofertach odrzuconych na etapie weryfikacji formalnej zostanie
opublikowana wraz z rozstrzygnigciem konkursu.

6. Oferty, ktore w toku zaopiniowania pod wzgledem merytorycznym uzyskajag mniej niz 60 punktow,
nie mogg by¢ rekomendowane do uzyskania dotacji.

7. Konkurs rozstrzyga Burmistrz Wotomina po zapoznaniu si¢ z rekomendacja komisji konkursowe;.

8. Komisja konkursowa konczy dziatalno$¢ po podjeciu przez Burmistrza Wotomina Zarzadzenia w sprawie
ogtoszenia wynikow konkursu i przyznania dotacji.

9. Ogloszenie o rozstrzygnigciu konkursu zostanie zamieszczone na:

1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wotominie www.wolomin.org  z zaktadce NGO,
Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi/Zlecanie zadan publicznych;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe;

3) na tablicy ogloszen Wydzialu Polityki Spotecznej w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Wotominie, przy
ul. Ogrodowej 4 (II pietro). Ponadto Oferenci zostang powiadomieni o przyznaniu dotacji.

10. Planuje si¢, ze konkurs zostanie rozstrzygniety w terminie do 26 sierpnia 2026r.
Burmistrz Wotomina zastrzega sobie prawo przesuni¢cia ww. terminu rozstrzygnig¢cia konkursu oraz
terminu rozpoczecia realizacji zadania publicznego, o ktorym mowa wczeSci VI ogloszenia,
w szczegolnosci w sytuacji, gdy ze wzgledu na duza liczbe ofert jakie zostang zlozone w konkursie
niezbedne bedzie wydtuzenie planowanego terminu rozstrzygnigcia konkursu.

11. W przypadku rezygnacji Oferenta/Oferentow =z realizacji zadania publicznego i odstgpienia od
podpisania umowy Burmistrz Wolomina zastrzega sobie prawo do przyznania dotacji w drodze zarzadzenia
zmieniajgcego Oferentowi/Oferentom, ktdrzy spetnili wymagania formalne i merytoryczne oraz uzyskali na
licie rankingowej kolejno najwyzszg ocen¢/najwyzsze oceny.

Kryteria wyboru ofert

1. Oferta musi spelnia¢ nastepujace kryteria formalne:

Lp. | Rodzaj kryterium formalnego Informacja o sposobie

postepowania w przypadku
niespelnienia kryterium
formalnego

Oferent jest organizacja pozarzadowa lub innym Mozliwo$¢ ztozenia zastrzezenia
podmiotem, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia | do weryfikacji formalne;j

24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie

Oferent zalaczyt statut organizacji i dzialalno$¢ statutowa | Mozliwo$¢ zlozenia zastrzezenia
oferenta jest zgodna z obszarem wskazanym w ogloszeniu | do weryfikacji formalnej
konkursowym

Forma ztozenia oferty jest zgodna z forma okreslong w Brak mozliwo$ci zlozenia
ogloszeniu konkursowym odwotania od oceny
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Oferent, ktory nie podlega wpisowi w Krajowym
Rejestrze Sadowym zalaczyt kopie aktualnego wyciagu z
innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument
potwierdzajacy jego status prawny oraz statut organizacji

Brak mozliwo$ci zlozenia
odwotania od oceny

2. Komisja konkursowa opiniujac merytorycznie oferty uwzgledni nastgpujace kryteria:

Lp. Kryterium oceny Maksymalna | Przyznana ocena
ocena punktowa
punktowa

I. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego | 37 [do uzupetnienia]

1. Zgodnos$¢ planowanych rezultatow z celami zadania | 8 [do uzupetnienia]

okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym, realnos¢
osiggnigcia rezultatdéw i sposdb monitoringu

2. Spojnos¢ zadania z innymi dziataniami organizacji 10 [do uzupeknienia]

lub lokalnych instytucji

3. Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania oraz opis 7 [do uzupetienia]

doboru grupy docelowej i proponowanego sposobu
rozwigzywania jej problemow/zaspokajania potrzeb

4. Adekwatno$¢ zaproponowanych dziatan i ich opisu 5 [do uzupelnienia]

do zakresu zadania konkursowego

5. Analiza wystapienia ryzyka w trakcie realizacji 7 [do uzupetnienia]

zadania oraz planowany sposob minimalizacji ryzyka

II. Ocena proponowanej jakosci 28 [do uzupetnienia]

wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy
udziale ktorych bedzie realizowane zadanie w
realizacji zadania

1. Potencjal organizacyjny Oferenta/Oferentéw 3 [do uzupehnienia]

2. Opis sposobu zarzadzania realizacja zadania, w tym | 5 [do uzupetnienia]

czytelno$¢ podziatu obowiazkow

3. Kwalifikacje 1 doswiadczenia personelu 10 [do uzupetnienia]

proponowanego do realizacji zadania

4. Harmonogram realizacji zadania — spojny, adekwatny | 8 [do uzupetnienia]

do stopnia trudnosci 1 liczby zaplanowanych dziatan
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Atrakcyjnos$¢ (réznorodnos¢) form realizacji zadania

[do uzupetienia]

I1I.

Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania,

w tym udzial wkladu wlasnego finansowego
(Srodkow finansowych wiasnych lub
pochodzacych z innych zrodel) w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania

15

[do uzupetienia]

Niezbednos$¢ wydatkow do realizacji zadania i
osiggania jego celow

[do uzupetnienia]

Prawidtowos$¢ sporzadzenia kosztorysu i
kwalifikowalno$ci kosztow

[do uzupetienia]

Zgodnos¢ proponowanych stawek jednostkowych ze
stawkami rynkowymi

[do uzupehienia]

Racjonalnos¢ i efektywno$¢ zaplanowanych
wydatkow

[do uzupetienia]

IV.

Ocena wkladu rzeczowego i osobowego w tym
Swiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej
czlonkow

10

[do uzupetienia]

Potencjal techniczny, w tym sprzetowy, warunkow
lokalowych, sposobu ich wykorzystania, w tym
wsparcie oferenta w ww. zakresie przez partnerow

[do uzupetienia]

Wktad wiasny osobowy (§wiadczenia wolontariuszy
lub praca spoteczna cztonkoéw) 1 sposéb jego
wykorzystania (wyraznie nalezy to wskaza¢ w pkt
IV.2 oferty)

[do uzupetienia]

Ocena warunkow zapewniania dostepnosci dla
0s0b ze szczegolnymi potrzebami — zgodnie z
zapisami ustawy o zapewnianiu dostepnosci

[do uzupetienia]

VI

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan
publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéow wymienionych w
art. 3 ust. 3, ktore w latach poprzednich
realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod
uwage rzetelnoS¢ i terminowoS¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow

[do uzupetienia]

Razem :

100

XI. Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie
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1. W roku 2025 na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu: przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym na zadanie: ,,Przeprowadzenie programu profilaktycznego w zakresie umiejetnosci radzenia
sobie zprzemocg rowiesnicza ihejtem dla mtodziezy — klas VII i VIII uczeszczajagcych do szkot
podstawowych w Gminie Wolomin” nie zaplanowano $rodkow na przeprowadzenie zadania.

2. W roku 2026 na realizacje zadania publicznego z zakresu: przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym na zadanie: ,,Przeprowadzenie programu profilaktycznego w zakresie umiejetnosci radzenia
sobie z przemocg rowiesnicza ihejtem dla mtodziezy — klas VII i VIII uczeszczajagcych do szkot
podstawowych w Gminie Wotomin” zaplanowano kwote 300 000,00 zt ( trzysta tysigcy ztotych 00/100).

XII. Klauzula informacyjna

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zwiazku z organizacja
otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadania publicznego

Spetniajgc  obowigzek  wynikajgcy  w szczegdlnosci  z art. 13 i art. 14 Rozporzqdzenia  Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych zawartych w ofercie w otwartym  konkursie  ofert
(w tym m.in. 0sob reprezentujacych oferenta oraz osob wskazanych przez oferenta, jako osoby do kontaktu)
jest Urzad Miejski w Wolominie, ktérego dane kontaktowe to: Urzad Miejski w Wotominie, ul. Ogrodowa
4, 05-200 Wotomin, tel. 22 763 30 00, email: um@wolomin.org.pl.

2. Administrator ~ wyznaczyl  inspektora  ochrony  danych  osobowych, zktorym  mozna
si¢ kontaktowac piszac na wskazany adres w ust. 1 lub na email: iod@wolomin.org.pl

3. Dane osobowe zawarte w ofercie przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan urzedu tj.
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z przepisami
okreslonymi W ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Dane osobowe zawarte w ofercie zostang przekazane cztonkom Komisji konkursowej, powotanej przez
Administratora w celu wyboru najkorzystniejszej oferty. Odbiorca zawartych z ofercie danych moga by¢
roOwniez podmioty uprawnione do ich otrzymania
na podstawie przepisoOw prawa, a takze podmioty, ktore na podstawie stosownych umow przetwarzaja dane
osobowe na zlecenie Administratora, w tym m.in. podmioty $§wiadczace ustugi serwisowe dla systemow
informatycznych Urzedu Miejskiego w Wotominie. Dane Wykonawcy/wybranego oferenta zostang
upublicznione w BIP UM w Wolominie.

5.Dane osobowe zawarte w ofercie beda przechowywane nie dluzej, niz to wynika
z  przepisow  ustawy  zdnia 14 lipca 1983 r.  onarodowym  zasobie  archiwalnym
1 archiwach;

6. W granicach ina zasadach opisanych w przepisach prawa, osobom, ktorych dane osobowe zostaly
wskazane przez oferenta w dokumentacji konkursowej, przystuguja nastgpujace prawa zadania: dostgpu do
swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo zadania do przenoszenia danych;

7. Osobom, ktorych dane osobowe zostaly wskazane przez oferenta w dokumentacji konkursowej,
przystuguje prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego
si¢ ochrong danych osobowych — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Brak podania danych osobowych skutkowac
bedzie brakiem mozliwosci udzialu w otwartym konkursie ofert.

9. W trakcie przetwarzania danych osobowych wskazanych przez oferenta w dokumentacji konkursowej
nie bedzie dochodzito do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.

XIII. Informacje dodatkowe
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1. Oferent moze zwroci¢ si¢ do Petlnomocnika ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien w Urzedzie
Miejskim w Wotominie przy ul. Ogrodowej 4 z prosba o udzielenie informacji, ktore dotycza ogloszenia

konkursowego:
1) pod numerem telefonu 22/763-30-72

2) pod adresem e-mail: ewa.wypych@wolomin.org.pl

2. Pracownicy Wydzialu Polityki Spotecznej nie udzielaja porad w zakresie sporzadzania ofert w zakresie
merytorycznym.

Burmistrz Wolomina

Elzbieta Radwan
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